
 

 

 

Convocatoria para propuesta de servicios profesionales para 
diseño de proyecto de mentoría de becas 

Uno a Uno (legalmente como Utopía Sociedad Transformadora A.C.) 

Ubicación: Monterrey, Nuevo León 

Horario: Hasta medio tiempo 

Tipo de empleo: Contrato por honorarios 

Modalidad: Presencial 

Compensación: Hasta $25,000 MXN brutos mensuales 

Sobre Sociedad Educadora 

Sociedad Educadora es una asociación civil que forma e informa a niñas, niños, adolescentes 
y jóvenes para que tomen decisiones conscientes sobre su salud física y psicológica. A través 
de educación basada en evidencia e investigación aplicada, fortalecemos habilidades 
socioemocionales que les permiten construir proyectos de vida sólidos, ejercer liderazgo 
responsable y ampliar sus oportunidades de desarrollo. 

Sobre Uno a Uno 

Uno a Uno es una asociación civil que impulsa perfiles con vocación social y liderazgo 
transformador que requieren una oportunidad para consolidarse como agentes de cambio en 
sus entornos, a través de experiencias formativas. Creemos en el poder de la educación para 
generar movilidad social y construir un México más próspero y equitativo. 

Sobre la Beca Líderes de México 

La Beca Líderes de México es una iniciativa conjunta de Fundación Educación, Fundación 
Coppel, Sociedad Educadora y Uno a Uno, que busca impulsar la movilidad social en México 
apoyando a jóvenes talentosos y comprometidos con el cambio social para que cursen 
estudios de licenciatura en el Tecnológico de Monterrey, campus Monterrey. 

Este programa promueve el desarrollo académico, profesional y humano mediante mentoría 
y acompañamiento cercano de sus beneficiarios, fomentando una comunidad de egresados 
comprometidos con el liderazgo y el impacto positivo en sus comunidades. 

Sobre la posición 

La persona seleccionada será responsable de coordinar la operación local del programa de 
becas en Monterrey, en estrecha colaboración con el Comité Local y las fundaciones aliadas. 
Tendrá un rol clave en la selección, acompañamiento y desarrollo de los becarios, así como 
en la relación con la universidad y la gestión de la red de egresados. 



Esta posición corresponde a una contratación temporal por proyecto, con vigencia estimada 
del 1 de mayo al 31 de diciembre de 2026, y sujeta a revisión conforme a las necesidades del 
proyecto y el ajuste al rol. 

Tareas y Responsabilidades 

● Tramitar candidaturas y coordinar el proceso de selección. 

● Dar seguimiento al desarrollo académico y personal de los becarios y egresados. 

● Mantener comunicación continua y excelente relación con las instituciones 
académicas. 

● Organizar encuentros periódicos de cohesión entre becarios, egresados y Comité 
Local. 

● Apoyar y fomentar la Asociación de Egresados. 

● Promover y monitorear el cumplimiento del "Compromiso de Honor" (compromiso 
moral de repago por parte de los egresados). 

● Elaborar el presupuesto anual y colaborar en la preparación del presupuesto a 
mediano plazo. 

● Mantener organizados archivos y base de datos de los becarios y egresados. 

● Elaborar informes para los Socios Donantes. 

Perfil ideal 

● Persona proactiva, organizada y con capacidad de manejo del tiempo. 

● Experiencia en manejo de recursos humanos o en tareas similares. 

● Estudios universitarios: administración, educación, psicología o áreas afines. 

● Experiencia en programas educativos, becas o mentorías. 

● Idiomas: español e inglés a nivel profesional, tanto escrito como verbal. 

● Dominio de MS Office 365 (Word, Excel, PowerPoint, etc.). 

● Horario flexible (orientación a objetivos, ejecución y resultados). 

● Excelentes habilidades de comunicación y acompañamiento. 

● Capacidad de gestión y coordinación interinstitucional. 

● Residencia en Monterrey, Nuevo León. 

Condiciones 

● Medio tiempo (dedicación inicial de un 30%, hasta llegar a un 50%). 

● Contrato por honorarios. 

● Remuneración: Hasta $25,000 MXN brutos mensuales. 

● Inicio estimado: marzo de 2026. 

¿Cómo aplicar a la vacante? 

Las personas interesadas y que cumplan con el perfil deberán enviar 
admin@sociedadeducadora.org y copiar también a info@unoauno.org.mx 

● Currículum Vitae (máximo 2 cuartillas). 

● Carta de motivos, explicando su interés en la posición. 

 



Esta convocatoria no discriminará a ninguna persona por motivos de edad, sexo, orientación 
sexual, origen (raza o etnia), estado civil o capacidades físicas. 

¡Únete a nuestro equipo y ayúdanos a formar a más líderes en México! 

 

unoauno.org.mx 


